


Положение 
о порядке сообщения муниципальными служащими
о возникновении
личной заинтересованности при исполнении
должностных обязанностей, которая приводит или
может привести к конфликту интересов

1. Настоящим Положением определяется порядок сообщения лицами, замещающими должности муниципальной службы в Администрации Шаумяновского сельского поселения и в отраслевых (функциональных) органах Администрации Шаумяновского сельского поселения о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
2. Лица, замещающие должности муниципальной службы Администрации Шаумяновского сельского поселения и отраслевых (функциональных) органов, обязаны в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции сообщать о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, а также принимать меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов.
3. Сообщение оформляется в письменной форме в виде уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (далее - уведомление) по утвержденной форме (приложение № 2).
[bookmark: Par3]4. Уведомления подлежат регистрации в журнале по учету уведомлений о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов по утвержденной форме (приложение № 3).  Ответственным лицом за регистрацию уведомлений является ведущий специалист по правовой и кадровой  работе Администрации Шаумяновского сельского поселения. 
[bookmark: Par6]5. После регистрации уведомление направляется лично главе Администрации Шаумяновского сельского поселения, или лицу, наделенному полномочиями представителя нанимателя (работодателя).
6. По поручению главы Администрации Шаумяновского сельского поселения или лица, наделенного полномочиями представителя нанимателя (работодателя) уведомления могут быть направлены для предварительного рассмотрения в отдел правовой работы Администрации Шаумяновского сельского поселения для предварительного рассмотрения уведомления.
[bookmark: Par8]7. В ходе предварительного рассмотрения уведомлений должностное лицо Администрации Шаумяновского сельского поселения имеют право получать в установленном порядке от лиц, направивших уведомления, пояснения по изложенным в них обстоятельствам и направлять в установленном порядке запросы в органы государственной власти, органы местного самоуправления и заинтересованные организации.
8. По результатам предварительного рассмотрения уведомлений ведущим специалистом по правовой  и кадровой работе Администрации Шаумяновского сельского поселения подготавливается мотивированное заключение на каждое из них.
Уведомления, заключения и другие материалы, полученные в ходе предварительного рассмотрения уведомлений, представляются главе Администрации Шаумяновского сельского поселения или лицу, наделенному полномочиями представителя нанимателя (работодателя) в течение семи рабочих дней со дня поступления уведомлений ведущему специалисту Администрации Шаумяновского сельского поселения. 
В случаи направления запросов, указанных в пункте 7 настоящего Положения, уведомления, заключения и другие материалы  предоставляются главе Администрации Шаумяновского сельского поселения или лицу, наделенному полномочиями представителя нанимателя (работодателя) в течение 14 рабочих дней со дня поступления уведомлений  ведущему специалисту по правовой и кадровой работе работы Администрации Шаумяновского сельского поселения.
 По результатам   рассмотрения уведомлений глава Администрации Шаумяновского сельского поселения или лицо, наделенное полномочиями представителя нанимателя (работодателя), в соответствии с законодательством принимает меры или обеспечивает принятие мер по предупреждению или урегулированию конфликта интересов. 





















Приложение № 2 
ФОРМА
уведомления о возникновении личной заинтересованности 
при исполнении должностных обязанностей, которая приводит
 или может привести к конфликту интересов

Главе Администрации Шаумяновского сельского поселения
_____________________________________
	(Ф.И.О.)
	от _____________________________________
_____________________________________
_____________________________________
(Ф.И.О. и должность муниципального служащего)

УВЕДОМЛЕНИЕ
о возникновении личной заинтересованности при исполнении 
должностных обязанностей, которая приводит или может 
привести к конфликту интересов

Сообщаю о возникновении у меня личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (нужное подчеркнуть).
Обстоятельства, являющиеся основанием возникновения личной заинтересованности: ____________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________
 Должностные обязанности, на исполнение  которых влияет или может повлиять личная заинтересованность: ______________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________
Предлагаемые меры по предупреждению или урегулированию об конфликта интересов: _____________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________
Намериваюсь (не намериваюсь) лично присутствовать на заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, проходящих муниципальную службу в Администрации Шаумяновского сельского поселения, и урегулированию конфликта интересов при рассмотрению настоящего уведомления (нужное подчеркнуть). 

«__» ___________ 20__г.            _______________________       _________________
	(подпись лица, подавшего уведомление)             (расшифровка подписи)







Приложение № 3 


ФОРМА
Журнала 
учета уведомлений о возникновении личной заинтересованности 
при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов

	№  п/п
	Дата регистрации
	Количество
листов
	Сведения о лице, подавшем уведомление
	ФИО, должность лица, принявшего уведомление

	
	
	
	ФИО
	Должность
	номер телефона
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	
	
	
	
	
	






























